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Regnboginn

Regnboginn er sjalfsteett rekinn leikskoli ad Bleikjukvisl 10, i Reykjavik. Rekstraradili er
Gaudium ehf.

Deildir skélans eru prjar, fyrir born 4 aldrinum frd 18 ménada - 6 ara eda til upphafs
grunnskolagongu. Lodin er skjolgoéd og 1 nagrenni skoélans er eitt besta ttivistarsveedi sem
finna ma innan borgarmarkanna eda sjalfur Ellidadrdalurinn. Dalurinn er éspart notadur til
ativistar, rannsékna 4 lifriki dalsins og til ad leika, skynja, nema og njéta.

Nam barnanna hvilir & stodum Adalndmskrar leikskéla og einnig er horft til hugmyndafreaedi
sem kennd er vid Loris Malaguzzi frad Reggio Emilia 4 nordur Italiu, oftast kollud Reggio-
stefnan. Stefnan grundvallast a peirri syn ad oll born séu mattug, frj6 og mikilheef, med
fjolbreytta heefileika og eigindir. Stefnan litur svo & ad pad sé hlutverk foreldra og kennara ad
skapa bornum ndmsumbhverfi svo hafileikar og feerni hvers barns blémstri. Regnboginn hefur
fra upphafi verid 1 samstarfi vid adra Reggioskola & Islandi og flestir kennarar skélans hafa
sott endurmenntun viod Loris Malaguzzi International Instituted 1 Reggio Emilia.

Markmid Regnbogans er ad barnid 60dlist:

Go0an almennan proska
Tilfinningalega feerni
Sterka sjalfsvitund
Sjdlfsaga
Heefni i samskiptum
Skapandi feerni
Frjoa hugsun

Vid teljum ad ofan talin markmid séu grundvollur pess ad born verdi hamingjusamir
einstaklingar med feerni til ad takast 4 vid formlegra ndm sidar meir og til ad vera skapandi
frumkvodlar 1 lifi og starfi.

Gildi Regnbogans eru:
Virding - Gleoi - Umhyggja
Einkunnarord skélans eru:

Born eru merkilegt folk



Utskriftarhépurinn 2025

Argangur 2019, kennarar peirra og skélastjornendur.

Leidarljos Regnbogans

A0 hvert og eitt barn er friott og mikilheaeft med eigin getu, longun og fjolbreyttar
eigindir til ad tileinka sér feerni og pekkingu.



Aherslur i starfi leikskoélans

Tilfinningalega stydjandi umhverfi - Mdl- og lesproski - Skapandi starf
eru prjar megin stodir i starfi Regnbogans og eru hér nefndar i gréofum drattum

Tilfinningalega stydjandi umhverfi

Vid viljum syna bornum virdingu, gledi og umhyggju svo pau
leeri sjélfsvirdingu. Logd er dhersla & skapandi samskipti svo
bornin 60list feerni til ad koma skodunum sinum & framfaeri og
leeri ad virda skodanir annarra. Rammar og reglur hofda til
skynsemi barnanna svo pau 6dlist innri aga. Ahersla er &
hvatningu og ad hroésa fyrir gott framtak og fordeemi svo bornin
gefist sidur upp p6 4 moéti blasi. Vid erum til stadar og hjalpum
barni ad skilja tilfinningar sinar i reidi, sorg, areedi og gledi. I
daglegu starfi er 16gd reekt vio 1éttleika og gledi til ad leera ad taka sig ekki of alvarlega en um

leid reynum vid ad skapa andrim og festu par sem bornin tileinka sér daglegar
umgengnisreglur og almenna mannasidi. Virding og festa i daglegum ramma par sem
réttlatar reglur gilda studla ad sjalfsstjérn barnsins, innri aga og ro.

Mil- og leesi
Vid viljum studla ad skapandi tjdningu og virkri hlustun i daglegu starfi og reekta pannig
modurmalid okkar. Born purfa pjélfun 1 hlustun og tjaningu og gédar fyrirmyndir heima og
i leikskélanum til ad 6dlast gédan og fjolbreyttan ordaforda. Grunnurinn ad
godum malproska hefst med fyrsta hjali foreldra vid barn sitt. Oll

malreynsla sem & eftir kemur skiptir miklu fyrir mél- og lesproska
barnsins, nt kallad leesi i namsskram (sja nanar a naestu sidu).

Lubbi finnur malbein er gott og skemmtilegt nadmsefni fyrir born &
leikskolaaldri. Namsefnid styOur vel vid proun mals og leesis hja bérnum og er efnid

notad & ollum deildum skélans og er ad préast i starfinu med bornum a 6llum deildum
Regnbogans. Sum born geta pa ordid lesid sér til gagns en énnur stutta texta og eru vel btin
undir grunnskélanamid. Petta hefur einnig komid fram i samstarfinu vid Arttnsskéla en
kennarar par segja bornin almennt vera vel undirbtiin pegar pau koma i skélann.




Skapandi starf i anda Reggié-stefnunnar

Til ad born geti pr6ad med sér skapandi hugsun og feerni parf ad skapa bornum frj6tt og vel
skipulagt barnveent leikumhverfi (inni og tti) sem hvetur til fjolbreyttra leikja og uppgotvana.
Efnividur og adsteedur eiga ad hvetja til konnunar og rannsékna & hlutum og fyrirbeerum 1
daglegu lifi okkar, nattarunni og umhverfinu. Starfid 4 ad vera bérnunum hvatning til ad tja
sig a fjolbreyttan og skapandi hatt s.s. i mali, leik, tonlist og myndid. Adalatridid i skopun er
ferlio sjalft, ekki titkoma pess. Vid viljum virda og taka tillit til getu barnsins og longunar og
leggja okkar af morkum til ad skapa kjoradsteedur einmitt 4 peim tima sem barnid er tilbtid
til ad skoda/rannsaka, taka & méti og nema. Reggi6é stefnan er i anda Menntastefnu
borgarinnar par sem barnid er virkur patttakandi 1 6llu skélastarfi.

Némskra Regnbogans er fljotandi ndmskra og sjaldan eru gerdar ndkveemar aeetlanir
fyrirfram en stundin oftar gripin. P6 erum vid, ad nokkru leyti, med formlegra og
verkefnamidadra ndm & sidasta ari barnanna. Flj6tandi namskrd byggd 4 Adalndmskra
leikskola gerir miklar krofur til fagmennsku kennaranna. Grunnurinn i starfi leikskolans
helgast fyrst og sidast af dherslum Regnbogans & Tilfinningalega stydjandi umhverfi, Mal- og
lesproska og Skapandi starfi i anda Reggio Emilia.



Greinagerd skolastjora um starf Regnbogans

Heilt yfir gekk skolaario vel i Regnboganum. Vid teljum okkur afar heppin med allt pad
frabeera starfsfélk sem starfar hja okkur. Mannaudurinn hefur verid fjclbreyttur, samheldinn
og skemmtilegur, og skilad gédum &rangri { starfi. I lok névember ték Fanney
GuOmundsdéttir ad nyju vio stodu skolastjora. Sigridur steig timabundio til hlidar fra daglegri
stjornun, en hefur sinnt rekstrarlegri hlid starfseminnar.

A skélaarinu vann stjérnendateymid ad umfangsmikilli endurskipulagningu i hdsinu.
Markmidid var ad nyta efnivid og rymi betur, baeta undirbtningsadstodu og breyta
fjolnotageymslunni pannig ad htin nytist starfseminni 4 markvissari hatt. Pad ma med sanni
segja ad vi0 hofum stadid 4 haus a koflum, en lokatdtkoman er 1 g6du samreemi vid markmidin
og hefur pegar haft jakveed ahrif 4 daglegt starf.

Utileiksvaedi

Leikskoélagardurinn er kominn til 4ra sinna og ordinn nokkud preyttur. A deildarfundum,
skipulagsdogum og stjérnendafundum 4 &rinu hafa farid fram umreedur um hvernig best sé
a0 hefjast handa vid endurbeetur a gardinum. Par sem slik framkveemd er kostnadarsom fyrir
litinn leikskola er ljost ad naudsynlegt er ad vinna ad umbétum 1 afésngum.

Starfsfolk leikskolans var sammala um ad fyrsta skrefid veeri ad fara i hugmyndavinnu um
hvad vid teljum mikilveegt ad gardurinn innihaldi og fa fagmann til ad moéta heildsteeda
honnun sem heegt er ad hrinda 1 framkvemd smadm saman.

[ hugmyndavinnunni viljum vid einnig taka mid af sjénarmidum barnanna. I mati 4 og 6 ara
barna beettum vid spurningunni: , Hvad myndir pu vilja fi nytt { gardinn?” Margar skemmtilegar
hugmyndir komu fram, medal annars: rugguhestur, nytt détahas, koérfuboltaspjald,
trampolin, sjéreeningjaskip, boxptdar, bekkpressa og hlaupabretti.

Utisveedid verdur pvi hluti af langtimaumbétum leikskélans. Markmid neesta skolaars er ad
hefja vonandi formlegt honnunarferli med framtidarsyn og porf leikskélans ad leidarljosi.

Namskra

[ kjolfar breytinga sem gerdar voru 4 Adalnamskra leikskéla, sem toku gildi i september 2023,
var ollum leikskélum 1 Reykjavik gert ad endurskoda og adlaga sinar namskrar ad nyjum
aherslum. Af 6vidrddanlegum asteedum var ekki unnt ad hefja pessa vinnu fyrr en i jantar a
pessu éri, en sidan pa hefur vinna vid nyja ndmskra gengid vel. Stefnt er ad pvi ad birta nyja
namskra i uppfeerdu og adgengilegu formi a neesta skolaari.

Fjolmenning

[ namskrarvinnunni hofum reynt ad greina pa peetti sem betur mega fara i starfinu. Einn af
peim pattum er ad vinna meira med fjslmenningu. Utbtin voru matsblod par sem starfsfélk
rynir i sina deild og skodar hvort og hverju purfi ad breyta til ad efnividur, umhverfi og
viohorf endurspegli 6lika menningarheima. Pessi umbétapattur verdur i vinnslu 4 komandi
skolaari.



NidurstoOur innra og ytra mats 2024-25

Aherslur leikskélans i starfi - umb6tapattur sem vid vinnum med allan &rsins hring.
Markmidid er ad faglegt starf, vidomoét og samskipti innan leikskélans endurspegli aherslur
leikskolans i starfi: tilfinningalega stydjandi umhverfi, skapandi starfi anda Reggio Emilia og mdl og
leesi. A deildarfundum og stjiornendafundum rynum vid reglulega i starfsemina med pad ad
leidarljési ad greina hvad gengur vel og hvar teekifeeri til vaxtar liggja. I greinargerdum
deildanna er gerd grein fyrir pvi hvernig hver deild metur og proar sitt starf i samreemi vio
pessar dherslur.

Undirbaningur fyrir nytt skélaar - Markmidio var ad stjornendur fengju rymri tima til ad
undirbua starfid & komandi skdlaari og draga tr adlag vid ad koma 6llu stand & fyrsta degi.
Kennarateymi elstu deildar 6skadi eftir auka degi til ad undirbta starfid fyrir komandi skélaar
aour en born og annad starfsfolk meettu til starfa. Dagurinn nyttist peim vel og hyggjast peer
afram nyta sér petta svigram. Kennarateymi yngri deildanna tveggja sau ekki porf 4 ad nyta
sér pennan moguleika. Akvedid hefur verid ad deildarstjorar hafi frelsi til ad nyta sér slikt
svigram, telji peir pess porf.

Skipulagsdagar -Skolastjori og adstodarskolastjori nyttu auka undirbuningsdag til ad méta
aeetlun um freedslu og endurmenntun & skipulagsdégum. Vid gerd aeetlunarinnar var tekio
mid af 6skum starfsmanna dr starfsmannakonnun, auk nidurstadna fra endurmatsdegi
stjornendateymis.

Gildin - T umbétaseetlun var akvedid ad vinna markvisst med gildi leikskélans dsamt gildum
ar Vinattu-verkefninu. Hverju gildi var athlutad tveimur manudum i skéladagatali. Gildin
sem unnid var med voru: vindtta, hugrekki, umburdarlyndi, virding, umhyggja og gleoi.
Stjornendur og kennarar toku ad sér eitt gildi hver, undirbjuggu efni og kynntu pad a
deildarstjorafundi. Vinna meo gildin skiladi sér misvel vel inn & deildar og hefur verid dkvedio
ad endurtaka pennan umbétapatt med einfaldara snidi. Aherslan verdur 16gd & vinattu i
upphafi skolaars og i framhaldinu 4 gildin okkar prja: virdingu, gledi og umhyggju.

Uppbrotsdagar - Markmioid var a0 festa betur i sessi hvada daga vid eetlum ad hafa og merkja
a skoladagatal. s.s. litadaga, uppdkomur og fleira svo pad gleymist ekki yfir arid. Pessir dagar
voru vel merktir i sk6ladagatali auk pess ttbjo skdlastjori til manadarskipt yfirlit yfir fasta 1idi,
hefdir og vidburdi 4 starfsarinu sem veitti géda yfirsyn yfir pad sem var fram undan hverju
sinni. Vinna vid pennan umbétapatt gekk vel og telst honum pvi lokid.

Orvidtsl - Markmid med 6rvidtslum var ad vidhalda godri starfsénegju og tryggja ad
starfsfolk finni ad rodd peirra skipti mali og hafi ahrif. Stefnt var ad pvi ad hafa tvo viotol a
ari, eitt ad hausti og annad ad vori. Orvidtolin féru fram & haustonn en skoludust svolitio til &
vordonn. Stjornendateymi var p6é sammala um mikilveegi pess ad halda 6rvidtolunum, lika
pegar allt gengur smurt og vel. I vidtolunum skapast mikilveegur vettvangur fyrir
deildarstjora og starfsmann ad spjalla saman 1 r6 og needi, nd betri tenginu og reeda m.a.
teekifeeri til vaxtar, pjalfunar og starfspréunar.



Mat 4ra og 6 4ra barna a skélastarfi - [ samreedum er spurningalisti lagdur fyrir bérnin og
pau tja sig i frjalsu mali um hverja spurningu og teikna sjalfsmynd. Matio er yfirfario og
skodad hvada visbendingar er par ad finna sem draga ma leerdém af.

Nidurstodur gafu almennt til kynna ad bornin veeru i gédu jafnvaegi og lidi vel 1 leiksk6lanum.
Pau eru skapandi og frj6. Okkur pykir alltaf veent um pegar svor barnanna gefa til kynna ad
pau hafa leert ad vera vinir. Pad er skemmtilegt ad segja fra pvi ad pegar bornin eru spurd at
i feedio 1 leikskélanum péd kemur pad 1 ljos ar eftir ar ad pad er yfirleitt gufusodinn porskur og
grjonagrautur sem er vinseaelastur hja bérnunum.

Spurningar i matinu voru endurskodadar og einfaldadar & drinu. Vid breyttum spurningunni:
,hvad gerir kennarinn d deildinni” 1, hvad purfa kennarar ad kunna” sem gaf tvimeelalaust betri
syn 4 hvada kosti starfsfolk leikskola parf ad bera ad mati leikskélabarna. Ma par nefna: Ad
kunna ad hugga og peir purfa lika ad gefa bornum ekki of mikio d diskinn, hjdlpa 60rum og senda
toloupost, hlaupa rosa hratt ef einhver er ad detta, fara d fund, kunna a0 skrifa og lesa og vera godir, ad

hvila sig og finna 16 og setja d fossahlj60id, ad tofra og taka limid undan rassinum.

Utileiksveedi - Markmidid var ad taka nidur kastala sem kominn er til 4ra sinna og nyta
efnivid ar honum eins og heegt var. Pessi umbotapattur komst ekki til framkveemda 4 arinu.

Vidhorfskonnun medal starfsfolks - Nafnlaus matslisti var lagdur fyrir i lok skélaars um
mat 4 eigin pekkingu & starfinu og veentingar til pess, um vidhorf til starfsins, til sjalfs sins, til
stjornunar og samstarfs i skélanum. Vid veljum ad gera eina nafnlausa konnun til ad tryggja
ao ef eitthvad er erfitt ad segja i viotali geti pad komid betur fram 1 nafnlausri konnun.

Nidurstodur konnunarinnar gafu til kynna ad starfsfélk er mjog aneegt eda aneegt 1 starfi sinu,
pad feer teekifeeri til ad nyta pekkingu sina 1 starfi og feer videigandi pjalfun. Starfsf6lk synir
hvoru 60ru umburdarlyndi og feer studning fré neesta yfirmanni/skolastjéra og allir leggja sig
fram til ad skapa vingjarnlegt og uppbyggjandi starfsumhverfi. M4 til gaman geta a0 allir sem
svorudu konnuninni myndu meela med Regnboganum sem vinnustad! Gédar abendingar og
6skir koma einnig fram 1 starfsmannakonnuninni sbr. hugmyndir ad fraedslu fyrir komandi
skolaar. Likt og fyrri ar er mikid lagt upp tar virdingu, gledi og umhyggju medal alls
starfsfolks.

Ytra mat

Ytra eftirlit skrifstofu skola- og fristundasvids: breyttar aherslur hja skola- og fristundasviodi
urdu til pess ad ekki var eftirlitsheimsokn & haustonn 2024 en heimsékn verdur arid 2025 (og
annad hvort ar hédan i fra) Haldinn var rafreenn eftirlitsfundur pann 11. névember 2025.
Nidurstodur af peim fundi eru ad teekifeeri til umbéta eru i vinnu vid endurskodada namsskra,
afalladeetlun og verklagsreglur. A aetlun um mat 4 nami og velferd barna er i sk6lanamskra.
Unnid var ad umbotum & pessu skolaari og eru afallaateelun og verklag vegna tilkynninga til
barnaverndar og falidunar tilbtnar. Afram vedur unnid ad pvi ad klara verklagsreglur &
komandi skolaéri.



Foreldrakonnun

Vidhorfskannanir foreldra til starfsemi Regnbogans eru framkveemdar annad hvert ar af
Tolfreedi- og rannséknarpjénustu skdla- og fristundasvids Reykjavikur. Vidhorfskonnun
foreldra til skolastarfsins for fram & voronn.

Helstu nidurstodur:
G060 patttaka var 1 vidhorfskonnuninni og var svarhlutfall 90,9%.

[ nidurstédum er reiknud svarhlutfall fyrir hvern patt & bilinu 0 til 100%. Flestir peirra sem
toku patt telja ad barninu sinu 1i0i vel 1 leikskélanum (98,0%), pad sé 6ruggt (100%) og ad stutt
sé vid parfir barnsins (98,0%). Meirihluti svarenda telja ad leikskélanum sé vel stjornad (97,9 %)
og ad 1 honum riki vingjarnlegt andramsloft (97,9%). Anzegja med skélann var 100%.

[ opnum svorum lystu foreldrar yfir dnsegju med starfid 1 leiksk6lanum. Pad sem var medal
annars nefnt var ad foreldrar upplifa ad pad rikir gédur starfsandi hisinu og ad hlyja,
umhyggja og g6d samskipti vid born og fullordna séu i havegum hofd. Foreldrar lysa einnig
yfir dneegju sinni me0 starfid sem fram fer inni 4 deildum. Pad var oft nefnt ad allir starfsmenn
pekkja born af ollum deildum med nafni sem foreldrum pykir vent um og skapar
oryggistilfinningu.

Nokkrir foreldrar téku fram pa o6sk ad Regnboginn fai ad halda afram sinum
innritunarreglum, ad fagleg starfsemi skélans sé g6d og mikil dneegja er med Vikingasveit
elstu barna.

Sa pattur sem kom okkur helst 4 6vart var ad 51,1% sogdust ekki pekkja til stefnu og dherslu
leikskolans. Adur en barn hefur leikskélagongu sina i Regnboganum er foreldrum bodid {1
heimsékn ad skoda leikskolann og fa stutta kynning a starfseminni, foreldrar fa auk pess
kynningarbeekling um leikskélann. A foreldrafundum i upphafi skélaérs er stefna og dherslur
leikskélans kynnt og i Sway-fréttabréfum eru idulega upplysingamolar sem stydja vid og
upplysa um hvernig deildin vinnur { takt vid dherslur leikskélans. I auka spurningum fra
okkur var spurt hvort forsjaradili barns meetti 4 pessa kynningu og svérudu 69,5% ja og 8,5%
nei. Okkar helstu leidir til ad kynna starfsemi leikskolans er med ofangreindum leidum og
teljum vid peer fullneegjandi.
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Umbétadaetlun leikskolans fyrir skdlaarid 2025-2026

Umboétapattur/ Markmid med Adger0ir til Abyrgd Timaaaetlun Hvernig metid/ Vidmi0 um arangur
matspattur umbo6tum umboéta adferdir?
Aherslur AQ starfsemi Skélastjori, 2025-26 Deildarfundir Starfio i
leikskélans 1 starfi | leiksks . y .
eikskolans i starfi | leikskoélans og deildarstjorar og Deildarstjorafundir lglks,kolanum er takt
VBt faglegt starf sé takt starfsfolk vid aherslur
Tilfinningalega
stydjandi vid aherslur Fagfundir leikskoélans 1 starfi
iR leikskdlans )
Skipulags - og
Skapandi starf i freedsludagar
anda Reggi6
Emilia
Mal og laesi
Vinatta Vinna markvisst Ad vinna med Kennarar & 2025-2026 Deildarfundum Gildin eru hofd ad
Virding-gledi- nTeé. vinattu og. glldm.sklh sér. stjornendur Deildarstjérafundum leléar 116.51 og pe}m
. gildin okkar prja betur inn 4 deild gefid meira veegi
umhyggja .
Skipulags- og daglegu starfi.
freedsludogum
Utisvaedi F4 heildsteeda Byrja Skoélastjéri 2025-2026 Deildarstjérafundum | Utisvaedid
hénnun 4 gardinn | hugmyndavinnu endurspeglar parfir
sem haegt er ad med bornum og leikskélans og stefnu
vinna ad i smdum | starfsfolki um skapandi starf
skrefum
Namskra Némskrdin Endurskoda Skolastjori 2025-2026 | Deildastjérafundum
endurspeg?ar vel namskra- og adlaga Skipulagsdogum
aherslur leikskélans | ad breytingum &
istarfi og adalnamskra
breytingar sem leikskoéla
gerdar voru 4
adalnamskra
Gera uppsetningu
fallega og rafreena
Fj6lmenning AJ starf og leikefni | Ad vid horfum & Deildarstjori og Starfsarid | Umreedur a AQ utlit og leikefni
og vidmot efnivid med kennarar 25-26 deildarfundum deildar endurspegli
endurspegli gagnrynum fiolbreytileika
fjolbreytileika augum. Er t.d.
bokakostur,

pusluspil, dakkur,
myndir, 16g sem
vid syngjum og
annad ad
endurspegla
fiolbreytileka og
jafnrétti.
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Regnboginn leikskoli
-innra mat deildanna

Greinargerd deildar um starfid sko6laarid 2024-2025

Yngsta deild skélans heitir Gula deild og dvelja par 17 born. Skélaarid 2024-25 voru fjogur born feedd
2022 og 13 born feedd 2023.

Vid endurmetum og reedum syn okkar, aherslur og adferdir i starfi Regnbogans oft 4 ari. Endurmatio
fer fram & deildarfundum, deildarstjérafundum og starfsdogum.

Tilfinningalega stydjandi umhverfi

Vel tokst ad studla ad tilfinningalega stydjandi umhverfi & deildinni.
Virding, gledi og umhyggja var rikjandi i flest 6llum samskiptum og
reynum vi0 eftir bestu getu ad hjalpa bérnunum ad skilja tilfinningar

sinar i gledi, reidi, sorg og allt par 4 milli. Vid notudum ymis konar
efnivid til ad stydja vid félagsfeerni og tilfinningaleesi barnanna, ma par
nefna Vinattuverkefnid og Blee, bokina um Litaskrimslid o.fl. Daglegt starf einkennist af
jakveedu vidmoti, hlyju og leikgledi sem studladi ad vellidan barna og starfsfélks.

[ umbétadeetlun var markmidid ad vinna med gildin sem koma fram & skéladagatalinu.
Vinnan gaf teekifeeri til uppbyggilegra samskipta og igrundunar, pé umfang og nyting efnis
hafi verid nokkud misjofn eftir gildum

Mail og leesi

Markvissar lestrarstundir voru ad lagmarki einu sinni 4 dag. Beekur eru adgengilegar fyrir
bornin og starfsfolk er duglegt ad gripa oll teekifeeri til ad lesa fyrir pau. A pessu skélaari voru
bornin mjog ahugasom ad lata lesa fyrir sig og greip starfsf6lk pann dhuga. Vinna med Lubbi
finnur malbeinid var 4 sinum stad og eitt malhljod tekid fyrir 4 viku. Akvedid var ad einblina
a fyrstu malhlj6din samkveemt hljodaklettum Lubba. Einnig voru tekin fyrir malhljod peirra
barna sem eiga upphafstaf utan hljédaklettanna.

A neesta ari langar okkur ad beeta vid Lubbaséngstund einu sinni 1 viku. Einnig stefnum vid &
a0 hafa nofn barnanna synilegri upp 4 veggjum.

Skapandi starf i anda Reggi6é Emilia

Reglulega 4 skélaarinu metum vid starfsemi okkar med aherslu a skapandi starf i anda Reggi6
Emilia. Vid leggjum okkur fram vid ad halda 1 forgrunni ferlinu og fleedinu sem bornin fara 1
gegnum i nami sinum. A pessu skoélaari byrjudum vid seinna med skipulagda listast6d. I
september var dhersla 16g0 4 fleedi, félagsfeerni og 6ryggi barna. Vio budum ad sjalfsogdu upp
a skriffeeri og teikningu & hverjum degi i frjdlsum leik. Eitt af markmidum skoéladrsins var ad
draga uar feeribandavinnu 1 listskopun og einblina frekar & ferlid fremur en Gtkomuna. Pad
gengur heegt ad breyta pessari hugsun hja kennurum og erum vid enn pé of mikid ad hugsa
um ad framleida listaverk 1 ndimsbeekur barnanna. Petta markmio verdur einnig fyrir neesta
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skoladr par sem vid etlum ad vinna markvisst ad pvi ad minnka

feeribandavinnuna.

Barnahépurinn okkar i ar syndi uglum mikinn dhuga eftir ad kennarar lasu

boékina Uglubdrnin. Vid gripum pann dhuga og héfum allskonar vinnu med

bornunum i tengslum vid uglur. Myndir af uglum 1 6llum steerdum og

gerdum litu dagsins lj6s upp & veggjum deildarinnar sem vakti mikla lukku

medal barnanna. Kennarar fundu til uglubangsa og handbrtidu sem bérnin

léku sér med. Vid fundum til 16g um uglur til ad syngja { songstundum og teiknudu bérnin

uglur vid puluna Ugla sat d kvisti. A listast6d fondrudu pau tr allskonar efnivid sinar atgéafu

af beedi fljugandi sem og standandi uglum. Par ad auki férum vid i gongutar ad leita af

uglunni sem hafdi flogid i burtu. Bornin fundu hana sem betur fer peim til mikillar gledi.

Umbétadaetlun Gulu deildar fyrir starfsdrio 2025-26

Umbotapattur/ Markmid med Adgeroir til umbota Abyrgd Timadetlun | Hvernig metid/ Viomid um arangur
matspattur umbo6tum aofer0ir?
Aherslur A0 starfsemi Skolastjori, 2025-26 Deildarfundir Starfid i leikskélanum er
lelks'kolans i leikskolans og deildarstjorar Deildarstjérafundir ta.kt vid aherslur ‘
starfi faglegt starf sé takt og starfsfélk leikskolans i starfi
Tilfinningalega Vi_a éh?rsmr Fagfundir
stydjandi leikskolans
umhverfi Freedsludagar
Skapandi starf i
anda Reggi6
Emilia
Mal og laesi
. 2| & . s . o 2025-2026 . et
Skapandi starf i | Aframhaldandi Draga enn meira tr | Deildarstjori Deildarfundum Einblina a ferlio frekar
anda Reggi6 dhersla 4 fleeoi 1 feerbandavinnu og en nidurstoduna. Skra
o Starfsmenn
Emilia skapandi starfi sem | framleidslu f. deildar hja sér upplifun
haefir proska og getu | namsbok. Einblina barnanna, hvad eru pau
yngstu barnanna. frekar a ferlid og a0 spa og segja i ferlinu.
upplifun barnanna.
List
. . . . . . . L 2025-2026 . b ap o
Skapandi starf i | Tengja pemad sem | Tengja pad vio fleiri | Deildarstjori Deildarfundum AJ pemad fléttist inn {
anda Reggi6 vid erum ad vinna namspeetti en fleiri ndmsheetti
L Starfsmenn
Emilia med meira inn indm | listastd0 eins og liti, deildar

barnanna.

tolur, nattiruna,
soéng, dans og
maldrvun.
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Tilfinningalega | Ad koma til méts vid | Aframhaldandi Deildarstjori 2025-2026 Deildarfundum Tengslahringurinn og 0-
styi;]an(? hyeajljt barn af vinna med Blee. Starfsmenn 5’skrélr(11ingar ’S}’mi aéa
tmvertt .vxr mgu.og Tengslahringurinn deildar sérstaidega s.e gaet.t &
jakveedni, med f . . vellidan og tilfinningum
. ylltur Gt 2-3 sinnum
hlidsjon af pvihvar |~ . . allra barna
a skolaarinu
pad er statt
Skoda 0-5 skraningu
a g . o . s 2025-2026 . I .
Mal og laesi Beeta { hvad vardar | Nota Lubba meirai | Deildarstjori Deildarfundum AJ bornin hafi kynnst
vinnu med Lubbi leik og beeta vid Lubba og 16gum hans
Starfsmenn
finnur malbein. Lubbasongstund deildar og fengid teekifeeri til ad
einu sinni 1 viku. kanna og leika sér med
efnividinn & fjolbreyttan
hatt
Fjolmenning Aé star.fshaet.tlr, ) A‘6 efmv16ur,a bord Deildarstjori 2025-2026 | Deildarfundum AOQ leikefni og efnividur
leikefni og viomot vid beekur, pusl, . .
. . . deildar endurspegli
endurspegli pann dukkur, myndir og | Starfsmenn Galbrevtileik
fiolbreytileika sem er | annad sé metid med | deildar 10 reytl. ?1 at/m s.em 8
til stadar 1 gagnrynum heetti, umhverfi inn 4 deild.
samfélaginu med pad ad
markmidi ad
endurspegla
fiolbreytileika og
studla ad jafnrétti.
Vinatta V.m,na mark\.lls.st med AE.) .Vn/ma meé.glld/ln Kennarar & 2025-2026 | Deildarfundum Gildin eru hofd ad leidar
vinattu og gildin skili sér betur inn a . d losi . 5 mei
Virding-gledi- | okkar prju deild stjornendur Deildarstjérafundum | /%% °8 beim gefi metra
q veegi { daglegu starfi.
umhyggja

Greinargerd Raudu deildar um starfio skolaario 2024-2025

A Raudu deildinni dvelja ad jafnadi 28 born. Born feedd 4rid 2021 voru 17 talsins og born
feedd 2022 voru 11 talsins. Fimm starfsmenn starfa inn a deildinni og afleysing kemur inn

fyrir undirbtning.

Skoladrid 2024-2025 var annad 4arid i r60 med nyjum deildarstjéra 4 Raudu deild. Logd var
ahersla 4 ad byggja a menningu leikskoélans og fara ekki i neinar stérar breytingar, pott hver
deildarstjori setji vissulega sitt mark a starfid. Byggt var a fyrra skipulagi deildarinnar,
morgunsamverur voru teknar upp ad nyju, en p6 med peim formerkjum ad peim meetti sleppa
ef pad hentadi t.d. pa daga sem deildarfundir og Gtindm voru.

Tilfinningalega stydjandi umhverfi - Vid leggjum aherslu a ad hverju barni sé meett af gledi,
virdingu og umhyggju. Vid leggjum okkur fram vid ad koma auga & og hrésa fyrir pad sem
gengur vel frekar en ad halda a lofti pvi sem midur fer. Jakvaed athygli og jakveed samskipti
er svo miklu betri neering fyrir barnssalina en skammir og neikveaed samskipti.

Vid notum 0-5 skraningu nokkrum sinnum yfir veturinn til ad meta samkipti okkar vid bornin.
Par erum vid ad horfa inn a vid og skoda hversu mikil samskipti okkar eru vid hvert barn og
hvort pau séu jdkvaed eda neikvaed.
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Eins og umboétadeetlun gerdi rad fyrir unnum vid med pau gildi sem koma fram a
skoladagatali. Pad var p6 misjafnt hversu mikil og markviss vinna fér fram og misjafnt hversu
vel vid nyttum efni sem tekid var saman fyrir hvert gildi.

Bleer hefur ekki att skipulegar stundir en kemur oft i heimsékn eda med i Gtindm og
hugmyndafreedin 4 bak vid hann er notud i ymsum adsteedum. Umraeduspjoldin hafa nyst vel
i samverustundum, sérstaklega pegar upp hafa komio samskipti sem betur mega fara. Bornin
leerdu snemma ad segja Stopp i adsteedum sem peim leid ekki vel 1.

Vid hofum verid ad bjoda upp & eerslaleik af og til en par gefast teekifeeri til ad setja sin eigin
mork, bita a jaxlinn, eefa hugrekki, seiglu og samskipti.

Mal og laesi - Lestrarstundum eftir nénhressingu var skipt
meira upp pannig ad yngri hépnum var skipt i tvennt med
pvi ad fa athvarf inni {1 Skjoli. Petta kom mjog vel ut og
héparnir nutu sin betur og audveldara var ad vinna med
malorvun med minni hépum. Einnig hofdum vid
lestrarstundir ati. Samverustundir nytum vid svo fyrir alls

konar mélorvun, s.s. klappa takt, rima og syngja

Lubbastundir eru fastur lidur i dagskipulagi og hefur

Jonina haldid utan um pad med miklum séma. Lestrarsprettur Lubba heppnadist einstaklega
vel, 544 beekur voru lesnar. Lubbi hefur svo einstaka sinnum laumad sér med i
utindmsbakpokann vid mikla hrifningu barnanna.

Flaeoi i leik - Frjalsi leikurinn feer gott rymi i dagskipulaginu og bérnin hafa moguleika & ad
fleeda milli leiksvaeda og vidfangsefna, pott vid hollum stundum hurdum til ad fa meiri r6.
Ahersla er 16gd 4 ad starfsfélk sé par sem bornin eru pannig ad bornin séu aldrei ein i rymi.
Pess er vaenst ad starfsfolk sé vakandi fyrir leiknum og noti tekifeeri sem gefast til ad stydja
vid leikinn og leggja inn godar samskiptareglur. T Reggio er talad um umhverfid sem pridja
kennarann. Pad er pvi mikilvaegt ad starfsf6lk hlusti/horfi eftir dhuga barna og skipuleggi
rymi pannig ad pad sé orfandi fyrir leikinn, setji fram leikbod og kveikjur og stodvavinnu, sem
vekja spurningar og tala til imyndunarafls barna. I fleedi er lagt upp med ad born nai r6,
gleymi stad og stund og leiki sér med efnivid sem er opinn og dgrar imyndunarafli peirra.
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Utinam - Eins og 4 sidasta starfséri skipadi Gtindm stéran
sess og umbotadeetlun gerdi rad fyrir ad halda pvi afram. Pad
hefur fyrst og fremst verid eldri hépurinn sem hefur farid 1
ferdir ut fyrir leikskélann. Hépnum var skipt { tvennt og
hver hépur fér annan hvern pridjudag i ferd utan leikskola.
Petta hefur gengi® mjog vel og bornin hlakka til

atindmsdaganna.

Yngri hopurinn hefur adeins farid lika at fyrir leikskolann, en styttra
og ekki eins oft. Pad er p6 ahugi & ad par verdi breyting &, ad pau fari
lika 1 reglulegar ferdir. Stuttar til ad byrja med en lengri eftir pvi sem
lidur 4 skolaarid. Somuleidis er dhugi & ad fleiri starfsmenn komi ad
atinaminu.

Hreyfistundir voru einu sinni 1 viku samkveemt skipulagi. Beedi fyrir
yngri hép og eldri hép. Til ad byrja med sia Hildur um
hreyfistundirnar, en pegar htin ték vid Gulu deildinni, gripu Rakel og

Rebekka pann bolta med séma.

Skapandi starf - L6gd var dhersla a4 ad vinna me0 fjolbreyttan efnivid,
baedi hefdbundinn og 6hefdbundinn. Bornin hafa til deemis mala med
ymsu 60ru en penslum, s.s. plastpokum og bandspottum. Verdlausan
efnivid eins og drgangspappir notudum vid til ad baa til métunarefni og
skemmtilegar pappirsarkir. Vid tokum gédan tima i pad ferli. Skapandi

starf er heldur ekki bundid vid inni adstedur. A mala tti, a0 mala Gti 1
rigningu, ad gera myndir ar pvi sem vid finnum 4 fornum vegi er lika
6tralega spennandi.

Upplysingafladi - Sway postar hafa ad jafnadi verid sendir at adra hverja viku. Par er farid
yfir hvad a daga okkar hefur drifid og hvad vido hofum verid ad bardtdsa. Parna geta foreldrar
fengid innsyn inn 1 leikskoélalifid, hvad barnid er ad upplifa og leera 1 leiksk6lanum og peir geta
skapad umraedugrundvoll fyrir foreldra og born, sem hefur jakveed ahrif & malproskann.

Kynningarfundur fyrir deildaskipti - I lok skélaars var haldinn stuttur kynningarfundur
fyrir foreldra barna sem flytjast af Gulu yfir 4 Raudu i vor. Petta var gert til ad gefa foreldrum
teekifeeri til ad hitta starfsfélk nyrrar deildar, kynna peer breytingar sem fylgja flutningum og
skapa pannig 6ryggi og traust.
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Umbétadaetlun Raudu deildar fyrir starfsarid 2025-2026

Umbotapattur/ Markmid med Adgeroir til umbota Abyrgd Timaazetlun| Hvernig metid/ Vidmio um arangur
matspattur umbotum aoferdir?
Starf i anda Allan arsins hring Fraedsla og umraedur D.elldarst]én og' Starfsarid Deildarfundir Starfid 4 deildinni er 1
Reggi6 Emilia | metum vid um Reggio, fleedi og leikskolakennari 2024-25 takt vid Reggié Emilia
. . ’ Deildarstjérafundir
starfsheetti ferli 1 stad stefnuna par sem
leikskoélans 1 takt vid | nidurstodu. Fagfundir dherslan er a fleedi og
skapandi starf i anda ferlid sem barn fer 1
Reggi6 Emilia. gegnum i ndmi sinu.
Ahersla 4 ferli frekar
en afurd..
Skapandi starf I/A}l:erslz a ferl;rog ZIYIZ befturd. a3 Deildarstjori og Stz;l;)fszéglé Deildarfundir AdJ skraningar syni ad
ianda RE ahuga barna fremur | derdartun l_h a leikskolakennari ) born hafi fjlbreitt
en afurd. reeda hvad vid erum I
. teekifeeri til a0 kanna
ad gera og hvernig oo vinna med
A9 kynna fyrir pad samraemist .g .
N ) fjolbreyttan efnivid.
bornum margskonar | vinnu i anda RE.
efnivid og jafnframt
gefa peim tekifeeri | Ad allir starfsmenn
til ad nota efnivid & | hafi svigram til ad
pann hatt sem pau | gripa ahuga barna
kjosa. og vinna med.
Nota hugarkort til ad
kortleggja ahuga og
leidir til ad vinna
med pemu sem vekja
dhuga
Milanningalozs Ad n.laeta .hvtar]u A.6 halda dfram ad | Deildarstjori 2025-26 Deildarfundir Ad0-5 skramrTgar og
stydjandi barni af virdingu, vinna med Blee og alrar athuganir, syni
amhverfi jakveedni og par sem | kynnast pvi Leikskolakennarar ad hugad sé ad lidan
pad er statt. namsefni betur, s.s. allra barna
umreeduspjsldin og
login.
AOQ festa 0-5
skraningu 1 sessi.
Mal og leesi Nota Lubba a }1?61((;11111 starfsmadur Deildarstjori og Starfsarid | Deildarfundir og AJ bornin pekki Lubba
fjolbreyttari hatt. aldi utan um leikskélakennari 2025-2026 | skraningar og login hans og hafi
. . Lubbaefni, en fleiri e
Leikir, spil, Komi ad buf ad vi haft teekifeeri til ad
Lubbasongstundir omi ad pviad vinna rannsaka og leika sér
med pad.
med pad
Hugmyndamappa
eda karfa sem heegt
er ad ganga i
Utinam Af.ramhalda.n.dl Utindm er med Deildarstjéri og Starfsarid | Deildarfundir og Skraningar
atinam. Meiri sérstakt plass 1 - . s .
shersla 4 b Tuskioulagi leikskélakennari & 25-26 skréningar &
ahersla a yngri hép | vikuskipulagi. deild. Gtinami.
og finna leidir til ad
sé hopur geti farid i | Laga vikuskipulag
g@nguferair ut fyrir ad aherslu 4 atimam
leikskolann i sama yngri héps og
patttoku allra
starfsmanna
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meeli og eldri

hépurinn.
Allt starfsfolk komi
ad utinami
Fjolmenning | Ad starf og leikefni | A0 vid horfum & Deildarstjori og Starfsarid | Umreedur 4 A0 utlit og leikefni
og viomot efnivid med leikskolakennari 25-26 deildarfundum deildar endurspegli
endurspegli gagnrynum augum. fiolbreytileika
fjolbreytileika Er t.d. bokakostur,
pusluspil, dakkur,
myndir, 16g sem vid
syngjum og annad
ad endurspegla
fiolbreytileka og
jafnrétti.
Vinatta Vinna markvisst A9 vinna med gildin | Kennarar & 2025-2026 | Deildarfundum Gildin eru hofd ad
Vitaing sleni n’_teé_ vinattu og. skinli sér beturinna | stjornendur Deildarstjérafundum leiéar ljé.si og pe.im
. gildin okkar prju deild gefid meira veegi
umhyggja

daglegu starfi.

Greinargerd Graenu deildar um starfid skolaarid 2024-2025

Elsta deild skélans heitir Greena deild. Skoélaarid 2024-2025 dvéldu par 31 barn, 15 born feedd 2019 (9

drengir, 5 stalkur), 16 born faeedd 2020 (9 drengir, 7 stalkur).

Vid endurmetum og reedum syn okkar, aherslur og adferdir i starfi Regnbogans oft a &ri.
Endurmatid fer fram & deildarfundum, deildarstjérafundum og a starfsdogum.

Skapandi starf i anda Reggi6é Emilia

[ umbétaadzetlun sidasta 4rs var stefnt ad pvi ad beeta skipulag og fleedi 4 deildinni og efla
freedslu um starf i anda Reggio Emilia, med pad ad markmidi ad auka skilning og feerni

starfsmanna. Afram var stefnt ad pvi ad leggja dherslu 4 ad gera ndm barnanna synilegt med

myndraenum og skriflegum skraningum, en skoda jafnframt hvad pad er sem verid er ad skra-
og skra frekar namsferli en vioburdi. Ad auki var akvedio ad senda 4fram reglulega skraningar
i formi Sway fréttabréfs til foreldra/forradamanna.




Beaett skipulag og flaedi i starfi i anda Reggio Emilia

A Greenu deildinni eru elstu bornin 1 leikskélanum. Likt og fyrri ar
hefur umhverfid a deildinni tekid reglulega breytingum og pad
adlagad porfum og kréfum barnanna sem par dvelja, til ad skapa
peim umhverfi og efnivio sem hentar hverju sinni.

Vid reyndum eins og kostur var ad hafa frjalst fleedi 1 6llu starfi a
deildinni, en purftum pé ad stydjast vio styringar & sveedum innan
deildarinnar vegna barna sem bpurftu adstod i félagslegum
samskiptum og hentadi frjalst fleedi ekki eins vel og 60rum.

Skapandi starf i anda Reggi6 Emilia - skraningar

Skraningar skipa storan sess 1 starfi leikskélans. Hépstjérar sau um ad
gera skrdningar fyrir ndmsbeekur barnanna, d4samt skraningum sem
hengdar voru upp a deildinni og i fataklefa.

Regluleg fréttabréf voru send i tolvupésti til foreldra/forradamanna. I
peim voru skriflegar og myndreenar skraningar af leik og starfi

barnanna i leikskélanum. Par var til ad mynda fjallad um daglegt starf,
atindm, afmeeli barnanna, stodvavinnu, ferdir og uppakomur i leikskélanum o.fl. Fréttabréfin
teljast partur af peim skraningum sem gerdar eru a4 ndmi og starfi barnanna a deildinni.

Starfsmenn eru sammala um ad vel hafi tekist ad vinna ad ofangreindum umbétapéattum a
arinu.

Teekifeeri til umbdta

¢ Geeta pess vel ad halda jdkveedri syn a bérnin og muna ad pau baa 6l yfir
skopunarkrafti og hugmyndum. Vera dugleg ad vinna med bérnunum - rannsaka med
peim, leera, hlusta, skré, taka patt og igrunda baedi kennslu og nam.

e Barn proskast 1 samtali vid umhverfid sem pad er i. Halda afram ad vera vakandi fyrir
teekifeerum til umbéta i umhverfinu hja okkur 4 deildinni.

e Skoda hvernig heegt er ad lagmarka alag vegna skraninga.

Tilfinningalega stydjandi umhverfi

[ umbétaaeetlun sidasta ars voru sett pau markmid ad stydja betur vid pau born sem glima vid
hegdurnarvanda og/eda vanlidan og auka geedi 1 samskiptum milli barna og milli barna og
fullordinna. Lagt var upp med ad starfsfolk veeri godar fyrirmyndir, adstodi born i leik og
kenni samskipti. Einnig ad starfsfélk veeri & stadnum og gripi inni 4dur en samskipti yrou
erfio.

Afram var unnid, likt og undanfarin ar, med Vinattuverkefni Barnaheilla. Hvert barn a sinn
Blee bangsa, sem alltaf eru adgengilegir. Yngri barnahépurinn var med sina bangsa med {
hvildartimum og badir hépar téku bangsana sina gjarnan meo 1 leik.

Undanfarin ar hofum vid unnid med vinattuverkefni, sem préad var tt fra forvarnarverkefni
Vondu Sigurgeirsdéttur og Vinattuverkefni Barnaheilla, par sem rik dhersla er 16gd a vindttu,

19



samskipti og samvinnu. Ekki tokst ad vinna eins markvisst med vinattuverkefnid a pessu
skoladri eins og vonir st6du til. A deildinni voru nokkur born sem purftu mikla adstod vegna
hegdunarvanda og var sérstaklega unnid med peim bérnum til ad styrkja pau 1 jakvedum
samskiptum.

Teaekifaeri til umbota

e Vinna markvisst med vinattuverkefni fyrir bada hopa til ad stydja vio félagsproska
og jakveed samskipti.

e Halda jdkvaedri syn & barnid og meeta pvi af vinsemd og virdingu par sem pad er
statt.

Mal og leesi

Markmid skoélaarsins var ad geeta pess ad markviss vinna med Lubba namsefnid dytti ekki
nidur hja bérnunum a Greenu deildinni, gera meira tr Lubbastundum og vinna med efnid &
fjolbreyttari hatt og jafnvel tengja nytt ndmsefni, Stafagaldur, vid mal og leesisvinnunna.

Unnid var med Lubba namsefnid, 1 aldursskiptum hopum, likt og undanfarin ar. Oll born féru
i Lubbastund einu sinni 1 viku par sem farid var yfir mélhlj6d vikunnar og unnid med pad a
fjolbreyttan hatt.

Némsefni fyrir Stafagaldur var notad nokkrum sinnum & skéladrinu fyrir elstu bornin og gafst
vel, parfnast p6 undirbtinings og eefingar.
Taekifaeri til umbota

e Auka aherslu & visur og pulur.
¢ Vinna meira/nénar med malhlj6din. Skoda mogulega fleiri kennsluadferdir.
e Nota Gefou 10 til ad styrkja pau born sem purfa & sérstakri malorvun ad halda.
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Adrir umbdétapeettir

Takifeeri til umboéta

® Auka geedi tGtinamskennslu.

Utinam

® Fara med minni hépa i skipulagdar gonguferdir.

nattaruleesi og feekka heimséknum 4 leikvelli i

auknum dhuga barna og starfsmanna.

[ atinami var 16gd ahersla 4 ad auka fjslbreytni, efla

z

gonguferdum. Gonguferdir voru farnar reglulega i
utindmi allt skoéladrid, ad mestu undir handleidslu
reyndari kennara, sem gafst vel og skiladi sér i

Umboétaadetlun Graenu deildar fyrir starfsario 2025-2026

Umbétapattur/ Markmid med Aogerdir til umbota Abyrgd Timaaetlun | Hvernig metid/ Vidmid um arangur
matspattur umbétum adferdir?
Aherslur A starfsemi Skolastjori, Skélaarid | Deildarfundir Starfio 1 leiksk6lanum er
leikskélans i leikskolans og deildarstjorar og |  2025-26 Deildarstiérafundir takt vid dherslur
starfi faglegt starf sé takt starfsfolk Y leikskolans 1 starfi.
Tilfinningalega vi§ éhferslur Fagfundir
stydjandi leikskolans. Starfsdagar
umhverfi
Skapandi starf i
anda Reggi6
Emilia
Mal og laesi
Skapandi starf i Ahersla a ferli og Vera vakandi fyrir Deildarstjori Skélaéarid | Deildarfundir Skraningar syni ad
anda RE ahuga barna fremur | teekifeerum til . 2025-26 unnid sé med
) e . X Allir starfsmenn Endurmatsfundur . m
en utkomu. umbdéta i umhverfinu . margvislegan efnivid ut
o qiT At kennara/stjérnenda | . ,
o 4 deildinni. Skoda og frad dhuga barna &
Kynna fyrir bérnum . )
.. meta reglulega & fjolbreyttan hatt.
margskonar efnivid .
. deildarfundum.

og jafnframt gefa

peim tekifeeri tilad | Hvetja alla

nota hann & pann starfsmenn til ad

hatt sem pau kjésa. | gripa dhuga barna og

vinna med hann.

. . . . . . Skoélaarid . . . .
Skapandi starf i | Halda afram ad gera | Hengja upp Deildarstjori/ 2025-26 Deildarfundir Starfsmenn geti metid
anda RE - nam barnanna og skréningar 1 hoépstjori ) Deildarstiérafundir | ©8 skilid bornin og
Skraningar heefileika synilega fataklefa. Hengja upp Y leerdom peirra og 4hrifin

med myndreenum og | myndir inni & deild Endurmatsfundur | sem peir sjalfir hafa.
skrl’ﬂc?gum SV(’) 1t?01:nm ge'zt'l sé0. kennara/stjornenda Skraningar taka ekki
skraningum, en geeta | Fréttir i formi allan undirbtninestima
jafnframt ad pviad | fréttabréfs 1-2 i & ’

halda alagi vegna
skraninga 1 lagmarki.

manuoi.
Takmarka fjolda
skraninga 1
namsbeekur.
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Skolaarid

Tilfinningalega | Auka gaedi { Starfsfolk sé godar Deildarstjori Deildarfundir Aukinn félagsproski og
— : . . . . 2025-26 9 . Ny
stydjandi samskiptum & fyrirmyndir, adstodi Allir starfsmenn Deildarstiérafundir jakveedari samskipti a
umhverfi deildinni og leggja | born i leik og kenni g deildinni.
aherslu 4 ad maeta samskipti. Endurmatsfundur . e
hveriu barni af kennara/stiornenda Allir starfsmenn virkir
veju barma Starfsfolk setji skyr E patttakendur.
virdingu og mork af virdingu o
jakveedni, par sem . 8108 Meiri r6 & deildinni.
yfirvegun.
pad er statt.
Vinattu Efla jakveed Vinna markvisst med | Deildarstjéri/ Skolaarid | Deildarfundir Aukinn félagsproski og
verkefni Sflmsklptl og Vl/nattu,verkefm fyrir | hopstjori 2025-26 Deildarstjérafundir ]al'<v‘aeéar1 samskipti
félagsfeerni. béada hopa. milli barnanna.
Forvé inelti Endurmat kennara
OrvOrn gegh emett. og sérkennslustjora
Mal og laesi Efla malvitund og Vinna meira me 1j6d | Deildarstjori/ Skolaarid | Deildarfundir AQ bornin hafi eflst {
auka ordaforda. og pulur. hoépstjori 2025-26 Deildarstjorafundir hlus.tun og Sklh’lll'.lgl og
. aukid ordaforda sinn.
Geeta pess ad Vinna med Lubba
. . L Endurmat kennara
markviss vinna med | namsefnid & oo sérkennslustiéra
Lubba namsefnid fjlbreyttan hatt. & Y
detti ekki nidur &
Greenu deild.
Utinam Auka gaedi { Gonguferdir hafi Deildarstjori/ Skolaarid | Umraedur & Aukio nattarulesi og
atinamskennslu til | fastan stad 1 hoépstjori 2025-26 | deildarfundum dhugi barna og
a0 efla ahuga og vikuskipulagi. starfsmanna.
natttrulees. Litlir hépar fari {
skipulagt atindm.
Fjolmenning A0 starf, leikefni og | A0 vi0 horfum a Deildarstjori og | 2025-2026 |Umreaedur a AQ utlit og leikefni
vidmot endurspegli | efnivid med leikskolakennari deildarfundum deildar endurspegli
fjolbreytileika gagnrynum augum. fjolbreytileika

Er t.d. békakostur,
pusluspil, dakkur,
myndir, 16g sem vid
syngjum og annad
ad endurspegla
fjolbreytileka og
jafnrétti.

Starfsprounarsamtol, fraedsla og skipulagsdagar

Skipulags- og freedsludagar eru haldnir 4 laugardogum. Regnboganum er ekki lokad &
virkum dégum vegna peirra og fyrir pa er greidd yfirvinna.

Skipulags- og freedsludagar eru ad jafnadi 7-8 & ari. Vid gerd deetlunarinnar er tekid mid af

6skum starfsmanna ar starfsmannakonnun og hverjar parfir inna leikskélans eru hverju sinni.

Némskeidsdagur um Slysavarnir barna sem Herdisi Storgaard sér um er haldio arlega og parf

starfsfolk ad saekja namskeidid annad hvert ar. Foreldrum er alltaf bodid 4 namskeidid.

Pa munum vid dfram bj6da uppéd margskonar samveru starfsfolks, fraeedslu og pjalfunarbadir

innan- og utandyra med pad ad markmidi ad styrkja starfsanda, geedi og efla fagmennsku 1

ollu starfi Regnbogans. Vid skipulagid verdur m.a. horf til 6ska starfsmanna um freedslu og

endurmenntun.
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Drog ad aetlun um simenntun i leikskélanum:

o Fyrsti skipulagsdagur skélaarsins verdur laugardaginn 27. september fra 8:00-14:00
Farid verdur i hefdbundin mal eins og vanalega og sidan kemur Eyran Isfold
Gisladoéttir hofundur Lubbi finnur malbein med namskeid og upprifjun fyrir starfsfolk.
Akvedid var ad fa Lubba-namskeid par sem kallad var eftir pvi i starfsmannakénnun

e Slysavarnarndmskeio barna med Herdisi Storgaard verdur 7. febraar

e Namskeid, rddstefnur og malping verda i bodi eftir pvi sem bydst og teekifeeri gefast
og ahugi er fyrir hja starfsfolki.

Samstarf

Samstarf leik- og grunnskéla: Vid erum 1 godu samstarfi vid Arttansskoéla likt og 4dur auk
pess sem baedi born og kennarar beggja skélanna koma i heimsdknir hver til annars.
Grunnskolaborn 4. bekkjar koma 1 heimsékn i Regnbogann og lesa fyrir leikskélabornin og
leikskoélabornin fara { heimsékn i tima, 4 bokasafn, skélasel og ipréttahas. Ad vori eru haldnir
skilafundir til skiptist i Regnboganum og Arttnsskéla. Skolastjori atti gott samstarf vid
Gudrani Baru adstodarskolastjora Artansskola.

Samstarf vid Tonskola Sigursveins: Fra upphafi hefur
Regnboginn 4tt samstarf vid Ténskola Sigursveins og eru
elstu bornin med 1 samstarfsverkefni ténskélans og
leikskéla i Reykjavik. Songstjori i Regnboganum er
Kristbjorg Ingimundardéttir. Samstarfid felur m.a. i sér ad
elstu bornunum er bodid i heimsékn i ténskélann og fa
pau par m.a. kynningu a hljédfeerum. I &r var l6gd dhersla
verk eftir Braga Valdimar Skadlason ténskald og

textahofund og sungu born tr elsta argangi 16g eftir pau
a Barnamenningarhatioinni i Horpu.

Dansnamskeid: Arlega bydur Regnboginn bornum og starfsfélki upp 4 dansnamskeio. T ar sa
Jéhanna Einarsdéttir um danskennsluna en hiin hefur um &rabil séd um kennsluna hja okkur.
Dansnamskeidid fer fram 4 fostudagsmorgnum {jantdar og febrtar ar hvert.

Foreldrasamvinna

Gott foreldrasamstarf er afar mikilveegt heilbrigdu og farseelu leikskolastarfi og litum vid svo
4 ad dagleg samskipti milli foreldra og starfsfélks leggi grunninn ad pvi. I Regnboganum
viljum vid ad gildin okkar virding - gledi og umhyggja endurspeglist 1 6llum samskiptum innan
leikskolans, vid bornin, milli starfsmanna og vid foreldra.

Foreldrafundir voru haldnir { upphafi nys starfsars og pa er kosid i foreldrarad, nytt
skoladagatal kynnt og starfsemi hverrar deildar er kynnt { méli og myndum sem og annad
pad sem fyrir liggur. Foreldrasamstarf hefur alltaf verid gott og aldrei verid skortur foreldrum
sem gefa kost & sér til starfa 1 foreldraradio.
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Foreldraviotol eru i ndmunda vid afmeeli og svo eftir 6skum baedi foreldra og kennara.
Simatimi er daglega og foreldrar og kennarar hafa eins oft og vilji er til, vidtol eda samband
med tolvuposti. Mikilveegust teljum vid po alltaf daglegu samskiptin vera, pegar foreldrar
koma me0d og seekja barn sitt.

Foreldra- og skoélarad er samstarfsvettvangur leikskélans, foreldrarads og foreldrafélagsins
en vid hofum kosid ad hafa pad einn hop. Kosid er 1 rddid & foreldrafundum ad hausti auk
pess sem skolastjori eda annar fulltrdi leikskélans situr i rddinu. Prir adalfulltrdar eru i
skolaradi og en po6 hafa alltaf verid fleiri sem vilja vera med og er pa bara fjolgad i hépnum, &
sidasta skolaari voru 15 fulltraar { radinu. Ekki hefur purft ad ,,lokka eda skylda” foreldra til
a0 vera med og hefur samstarf vid foreldra verid farseelt.

Samstarf skélans og foreldrardds er um slysavarnandmskeio sem vid holdum ar hvert fyrir
starfsfolk og foreldra, um sveitaferd, um opid hus, sameiginlega leikhusferd, grillveislur og
margt, margt fleira. Auk pess hefur foreldra- og skolarads stadio fyrir freedslufundum en 1
febraar i ar st6d foreldrarad fyrir fyrirlestri um tengsl malproska og skjatima sem Halldis
Olafsdéttir talmeinafraedingur s4 um.

Lokaoro

EATIVTY  BECOMES
MORE VBLE WHEN 1L
TR 10 BE HORE
0 TH COBMTIE PROCESES

OF lHﬂN I(l
THE RESULIS THEY ACHIEVE

IN VARIOUS
0F DOBG &

Loris Malaguzzi

Pessari samantekt er aetlad ad gefa skdlayfirvoldum, foreldrum og starfslidi syn & starfsemi
Regnbogans en einnig ad geyma sogu skoélans 1 orlitilli mynd. Vid vonumst til ad dherslur
okkar 1 starfi séu vel synilegar 1 pessari samantekt.

Reykjavik juli 2025
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Leikskolastjori
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Fylgiskjol

¢ Umsogn foreldrarads
o Skoladagatal
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